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Data i miejsce zlozenia oferty
(wypetnia organ administracji publicznej)

OFERTA/OEERTA-WSPOLNAY

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE (Dz. U. 2010 r. Nr 234, poz. 1536)"),
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

) dzialalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych
(rodzaj zadania publicznego?)

Fundusze na start i rozwoj - regionalnie
(tytut zadania publicznego)

w okresie od .6. 07. 2015 do 30. 09. 2015
W FORMIE »
POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO"
PRZEZ

Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Podlaskiego
(organ administracji publicznej)

skladana na podstawie przepiséw dziatu Il rozdzialu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

I. Dane oferenta/oferentéw?

1) nazwa: O$rodek Wspierania Organizacji Pozarzadowych

2) forma prawna:4

(x) stowarzyszenie ( ) fundacja

( ) koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna

() spotdzielnia socjalna ()inna...oo e



3) numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym, w innym rejestrze lub ewidencji:®
0000101086

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:®) 1999-09-08
5) nr NIP: .9661416676 nr REGON: . 050863682

6) adres:
miejscowos$é: Bialystok ul.. Ks. Abramowicza 1
dzielnica lub inna jednostka pomocniCzZa:”) ..........cveevervveiiiieiiieen e
gmina: miasto Bialystok powiat:®) ...........cccecveevivereniimnrcennnninnn.
wojewddztwo: podlaskie

kod pocztowy: 15-872 poczta: Bialystok

7)tel.: 8573 22 846 faks: 85 73 22 846

~e-mail: biuro@owop.org.pl http:// www.owop.org.p!

8) numer rachunku bankowego: 66 1240 1154 1111 0000 2149 2679

nazwa banku: Pekao SA

9) nazwiska i imiona os6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentéw":
a) Katarzyna totowska — Prezes zarzadu

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujgcej zadanie,
o ktérym mowa w ofercie:®

Nie dotyczy

11) osoba upowazniona do skiadania wyjasnier dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)

Katarzyna totowska, 508 223 448

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego
Wszechstronne wspieranie aktywnosci spotecznej obywateli i ich organizacji, a szczeg6lnie: wspieranie
organizacji spotecznych i wspélpracy tych organizacji z administracjg, tworzenie warunkéw wspélpracy



réznych podmiotéw, inicjowanie partnerstw lokalnych, poradnictwo, informowanie, animowanie oraz
szkolenia, dzialania aktywizujgce spoteczno$¢ lokalng i mobilizujace do dziatania na rzecz rozwigzywania
lokalnych probleméw, promocja dobrych praktyk.

Jeste$smy cztonkiem ogélnopolskiej sieci wspierania SPLOT, jedyng organizacja, ktéra w woj. podlaskim
od 2000 roku prowadzi dziatalno$¢ infrastrukturalng na obszarze calego wojewddztwa.

b) dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego
nie prowadzimy

13) jezeli oferent /oferenci? prowadzi/prowadzg") dziatalno$¢ gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcow 0000101086

b) przedmiot dziatalno$ci gospodarczej

Prowadzimy dziatalno$¢ gospodarcza: - dziatalno$¢ szkoleniowa - dziatalno$¢ doradcza - badania
ewaluacyjne - dziatalno$¢ wydawnicza. Dziatalno$é gospodarcza prowadzona jest wylgcznie dla instytucji
zamawiajacych te ustugi.

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentow wobec organu administracji publicznej wraz

z przytoczeniem podstawy prawnej'®

Nie dotyczy

lll. Szczegblowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Projekt dotyczy informowania o funduszach europejskich dostepnych w wojewédztwie podlaskim w
perspektywie finansowej 2014 — 2020.
Projekt obejmie informacje o programach operacyjnych:




Program Infrastruktura i Srodowisko

Program Inteligentny Rozwdj

Program Wiedza, Edukacja, Rozwdj

Program Polska Cyfrowa

Program Polska Wschodnia

Program Pomoc Techniczna

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Podlaskiego
Zintegrowane Inwestycje Terytoriaine

PROW

Program Operacyjny ,Rybactwo i Morze”

RLKS Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spoteczno$é

2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$§é wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkéw

Unia Europejska rozpoczyna wdrazanie projekiéw w nowym okresie programowania 2014-2020. W
ostatnich dwéch latach opracowano szereg dokumentéw, wytycznych i zasad. Zmienia sie system
wdrazania funduszy strukturalnych. Wiecej kompetencji znajdzie sie na poziomie wojewodztw. Nowe
zasady, wytyczne oraz system wdrazania nie jest znany potencjalnym projektodawcom. Aby maéc
dobrze pozna¢ zasady realizacji projektéw w nowym okresie programowania; strukture i cele
poszczegoblnych programéw operacyjnych; nowe mechanizmy wdrazania jak chocby Instrument
Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznosé (RLKS) niezbedne sg szkolenia, seminaria,
dziatania informacyjne oraz promocyjne.

W wyniku przeprowadzonych przez nas dziatarh na rzecz identyfikacji potrzeb potencjainych
projektodawcdw (dotychczasowe doswiadczenia RO EFS, OWES oraz dziatalno$¢ sektora NGO) oraz
ich ograniczef\ i probleméw wynikajacych zar6wno w procedurach aplikacyjnych, jak i przy realizacji
projektu, zostaly zidentyfikowane nastepujgce potrzeby i ograniczenia wystepujace w Wojewddztwie
Podlaskim w zakresie rozwoju lokalnego i wdrazania funduszy unijnych w nowym okresie
programowania.

> Kluczowg potrzeba jest przekazanie wiedzy na temat nowego okresu programowania 2014 —
2020 - struktura programu

> Niezbedne jest zbudowanie oferty edukacyjnej dla szerokiej grupy beneficjentéw

> Istnieje potrzeba uzyskania podstawowych informacji o0 mozliwosciach wykorzystania funduszy
strukturalnych. Niezbedne jest przygotowanie informacji na temat, czym sg poszczegoélne programy
operacyjne, do kogo sg skierowane, jakie dzialania mogg uzyskaé wsparcie w ramach funduszu, kto
moze aplikowa¢ o $rodki, do kogo moga zosta¢ skierowane dziatania w ramach projektéw oraz
dotarcie z takg informacjg do tych potencjalnych beneficjentéw.

> Koniecznos$¢ zapewnienia szybkiego bezposredniego dostepu do aktualnych informacii.

> Potrzeba rozwijania umiejetnosci myslenia projektowego i pracy metodg projektdw. Wielu z
potencjalnych beneficjentéw nie zna podstawowych zasad pracy metodg projektu, okreslania celéw i
metod dziatania, nie potrafi planowaé dziatan, ma problemy z budzetowaniem.

> Potrzeba w zakresie zarzgdzania cyklem projektu.

W zwigzku z realizacjg przez wojewédztwo podlaskie instrumentu RLKS (Rozwdj Lokalny Kierowany
przez Spoteczno$é) niezbedna jest wiedza na temat zasad wdrazania tego instrumentu. Instrument w
catosci wdrazany bedzie przez Lokalne Grupy Dziatania, ktére dotychczas zaangazowane byly, w
pewnym zakresie, we wdrazanie programu PROW. Gldwna grupg odbiorcow dotacji z PROW byty




jednostki samorzadu i nieliczni przedsiebiorcy, a przy RLKS niezbedny jest udziat partneréw
spolecznych — organizacji, solectw, K&t Gospodyn Wiejskich itp. Konieczne jest dotarcie do jak
najwiekszej liczby potencjalnych beneficjentow tego komponentu, czyli aktywnych $rodowisk
lokalnych.

Istnieje realna potrzeba wsparcia edukacyjnego potencjalnych projektodawcéw. Oprécz pracy
Gtéwnych Punktéw Informacyjnych przy Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Podlaskiego wazne
jest takze uzupeinienie oferty o inne dziatania. Dziatania realizowane w ramach projektu bedg
realizowane w porozumieniu z UMWP oraz GPI.

3. Opis grup adresatow zadania publicznego

Grupe docelowg projektu stanowig przedsigbiorcy, przedstawiciele jst, sektora rynku pracy, edukacji,
ochrony zdrowia, polityki spolecznej oraz organizacje pozarzagdowe i grupy mogace by¢ potencjalnie
beneficjentami Funduszy Europejskich 2014 ~ 2020 z obszaru wojewédztwa podlaskiego.
Przedsiebiorcy w odniesieniu do funduszy europejskich oczekujg wskazania konkretnych rozwigzan i
powiazania ich pomysiéw z okreslonymi osiami priorytetowymi. Ta grupa odbiorcow wskazuje na
potrzebe uzupeinienia wiedzy o mozliwosciach wykorzystania funduszy do podnoszenia efektywnosci
przedsiebiorstw, wprowadzania innowacji oraz podejmowania wspétpracy z jednostkami naukowymi.
Samorzady dotychczas skupione byly na projektach inwestycyjnych, podczas, gdy projekty
skierowane na rozwigzywanie probleméw spotecznych inicjowane byly przez ich jednostki
organizacyjne. Duzg nowoscig dla czesci samorzadéw miejskich beda rewitalizacje spoteczne
obszar6w zdegradowanych. Takze podejmowanie partnerstw, w tym na rzecz rewitalizacii, jest dla
wielu z nich nowym doSwiadczeniem. Stad potrzeba edukowania o wymaganiach plyngcych z nowej
perspektywy finansowe;.

Dla rozwoju regionu istotne jest pobudzenie dziatar innowacyjnych i dziatain B+R, szczegdlnie w
powigzaniu z inteligentnymi specjalizacjami regionu. Niezbedne w tym celu jest podjecie dziatan
edukacyjnych skierowanych do Srodowisk naukowych.

W obecnej perspektywie finansowej spore srodki przeznaczone sg na dofinansowanie powstawania i
funkcjonowania Centréw Integracji Spotecznej, Klubdw integracji Spotecznej itp. Duzg role w tym
obszarze moga odegra¢ aktywnie stajgce do konkurséw organizacje pozarzadowe, dziatajace w
obszarze polityki spolecznej. Do realizacji projektéw niezbedne bedzie zawigzywanie partnerstw, co
dla wielu PCPR, OPS i PUP bedzie nowym wymogiem — tylko nieliczne z nich majg doswiadczenie w
zawigzywaniu partnerstw i partnerskiej realizacji projektéw w trybie konkursowym, a nie systemowym.
Odbiorcy z tej grupy wymagaja wsparcia z zakresu procedur (zaréwno na etapie aplikowania, jak i
realizacji projektow).

Odbiorcom z sektora edukagiji, ochrony zdrowia i kultury réwniez niezbgdna jest wiedza z zakresu
tworzenia i wdrazania projektéw z zakresu edukacji, a takze wskazania wlasciwych zrodet i weryfikacji
pomystow pod katem zgodnosci z zatozeniami przysziych konkursow.

Grupa odbiorcow, ktéra zyskuje na znaczeniu szczegolnie w obszarze wigczenia spotecznego sg
organizacje pozarzgdowe. Jak wynika z badania ,Kondycja sektora organizacji pozarzadowych w
Polsce 2012” (Stowarzyszenie Klon/Jawor) stale ro$nie odsetek fundacji i stowarzyszen




przekonanych, Ze ich wiedza na temat funduszy unijnych jest wystarczajgca, obecnie ksztattuje sie on
na poziomie 40%. Wér6d najwazniejszych potrzeb szkoleniowych wymienianych przez organizacje
jednak wcigz pozyskiwanie funduszy.

Wspdlne dla wszystkich grup odbiorcéw jest zapotrzebowanie na informacje dotyczgce analizy i
oceny przedsiewziecia pod katem mozliwosci uzyskania pomocy z odpowiedniego programu
operacyjnego, potrzeba skierowania pomystodawcy do odpowiednich instytucji w celu uzyskania
szczeg6towych informacii, wykaz aktualnie realizowanych konkurséw, materialy informacyjne na
temat Funduszy Europejskich a takze pelny wykaz instytucji wdrazajgcych FE wraz z danymi
teleadresowymi oraz zakresem realizowanych zadan lub oferowanej pomocy.

W zwigzku z realizacjg przez wojewddztwo podlaskie instrumentu RLKS (Rozwo6j Lokalny Kierowany
przez Spotecznos$¢) niezbedna jest wiedza na temat zasad wdrazania tego instrumentu. Instrument w
catosci wdrazany bedzie przez Lokalne Grupy Dziatania, ktére dotychczas zaangazowane byly, w
pewnym zakresie, we wdrazanie programu PROW. Giéwna grupg odbiorcéw dotacji z PROW byly
jednostki samorzadu i nieliczni przedsigbiorcy, a przy RLKS niezbedny jest udziat partneréw
spotecznych — organizacji, sofectw, Két Gospodyn Wiejskich itp. Konieczne jest dotarcie do jak
najwiekszej liczby potencjalnych beneficjentow tego komponentu, czyli aktywnych $rodowisk
lokalnych.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania
publicznego, w szczeg6lnosci ze wskazaniem w jaki sposob przyczyni sie to do podwyzszenia

standardu realizacji zadania.'"

Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciggu ostatnich 5 lat oferent/oferenci” otrzymal/otrzymali" dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji,
ktore zostaly dofinansowane, organu ktory udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .1

nie

6. Zaktadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposoéb ich realizacji



Cel gtéwny:

- Zwiekszenie wiedzy i umiejetnosci w zakresie pozyskiwania $rodkéw z Funduszy Europejskich,
dostepnych w ramach perspektywy finansowej 2014 — 2020 potencjalnych beneficjentéw z terenu
wojewddztwa podlaskiego, w okresie od 1 lipca do 30 wrzesénia 2015.

Cele szczegblowe:

- Zwiekszenie wiedzy i umiejetnosci beneficjentdéw i potencjalnych beneficjentéw w zakresie planowania
i realizacji projektow wspéftfinansowanych z Funduszy Europejskich, dostgpnych w ramach
perspektywy finansowej 2014 — 2020.

- Zwiekszenie wiedzy beneficjentéw i potencjalnych beneficjentéw w zakresie oferty Funduszy
Europejskich, jako istotnego instrumentu finansowania przedsiewzie¢ rozwojowych, na
przedsigbiorczo$¢ oraz na badania i rozwd;.

- Zwiekszenie wiedzy beneficjentdw i potencjalnych beneficjentéw w zakresie Zzrédet informacji o

Funduszach Europejskich.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Wojewoédztwo podlaskie
Seminaria i warsztaty beda lokalizowane w miejscach z dobrym dojazdem dla uczestnikow -
Biatymstoku, £omzy, Suwatkach, Hajnéwce i Bielsku Podlaskim.

Warsztaty i seminaria RLKS zlokalizujemy w mniejszych o$rodkach, z dobrg dostepnoscia dla
potencjalnych beneficjentéw Lokalnych Grup Dziatania z wojewédztwa podlaskiego.

8. Opis poszczegéinych dzialann w zakresie realizacji zadania publicznego'?

I. 10 seminariow informacyjnych dla potencjalnych beneficjentéw Funduszy Europejskich, po dwa
seminaria w kazdym z miejsc.
Kazde z seminariow bedzie trwalo 6 h lekcyjnych.

Program seminarium I:

1. Ogdina charakterystyka funduszy 2014 — 2020
2. Programy Krajowe:

a. Program Infrastruktura i Srodowisko




b. Program Inteligentny Rozwdj
¢. Program Wiedza, Edukacja, Rozwoj
d. Program Polska Cyfrowa
e. Program Polska Wschodnia
3. Programy regionalne europejskie — RO WP,
4. Zasady i mozliwo$¢ finansowania aplikowania
5. System wdrazania programéw (rola I1Z, IP, Plany dziatania, rola Komitetow Monitorujgcych)

Program seminarium Il - zasady wyboru:

Plan dzialania i rodzaje projektéw

Zasady wyboru projektow - procedury wyboru projektéw,

Ogoine kryteria oceny projektow — formaine, merytoryczne, horyzontaine
Szczegotowe kryteria oceny projektow — kryteria dostepu i strategiczne
Procedura wyboru projektéw — ocena formalna i merytoryczna

o ok~ 0N =

Procedura odwotawcza od wyniku oceny

Il. Warsztaty RLKS dla potencjalnych beneficjentéw Lokalnych Grup Dziatania, przygotowujace do
skutecznego pozyskiwania srodkéw na zadania przewidziane w Lokalnych Strategiach Rozwoju. Kazdy
z 5 warsztatéw odbedzie sie w innym miejscu, wybierzemy te miejsca po konsultacjach z LGD, tak, aby
byly w miejscach dogodnych dla organizacji instytucji z gmin czionkowskich w poszczegoinych LGD.

lll. Publikacja RLKS — do rozpowszechniania na obszarach wszystkich Lokalnych Grup Dzialania. W
publikacji znajdg sie informacje o zasadach wdrazania Lokalnych Strategii Rozwoju, o zasadach
dotyczgcych planowania projektéw, przygotowywania wnioskéw o dotacje, zasadach realizacii
projektéw, obowiazkéw sprawozdawczych, zasadach finasowania i monitoringu projektow.

Publikacja zostanie wydrukowana w nakladzie 300 sztuk, dodatkowo bedzie dostepna w wers;ji
elektronicznej, rozsylanej do wszystkich Lokalnych Grup Dzialania, tak aby kazdy z potencjalnych
beneficjentéw miat do niej nieograniczony dostep.

9. Harmonogram'®

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 1 lipca 2015 do 30 wrze$nia 2015




Poszczego6ine dziatania w zakresie | Terminy realizacji | Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za
realizowanego zadania | poszczegolnych | dziatanie w zakresie realizowanego zadania
publicznego¥ dziatan publicznego
6.07. - 15.09 Oferent
Rekrutacja i promocja
Seminaria 15.07 - 30.09 Oferent
Warsztaty RLKS 1.08 - 30.09 Oferent
Publikacja RLKS 6.07- 30.08 Oferent

10. Zakiadane rezultaty realizacji zadania publicznego'®

- 10 seminariéw dotyczacych Funduszy Europejskich w perspektywie finansowej 2014 — 2020 w pigciu

miejscowosciach wojewodztwa podiaskiego

- 5 warsztatow RLKS w pieciu miejscowosciach wojewddztwa podlaskiego

- 300 oséb — potencjalnych beneficjentow zwiekszy swojg wiedze o Funduszach Europejskich

wdrazanych w wojewédztwie podlaskim

- 300 egzemplarzy publikacji dotyczacych RLK

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw:

Lp. | Rodzaj kosztow®)

Koszt jednostkowy (w 2f)

llo$¢ jednostek
Rodzaj miary

Koszt z tego do
catkowity | pokrycia
(wzf) z
wnioskowanej
dotacji
(wzth)

z tego z finansowych
Srodkéw wiasnych,
Srodkow

z innych zrédet , w tym
wplat i oplat
adresatéw zadania
publicznego1?) (w zf)

Koszt do pokrycia

z wkiadu osobowego,
w tym pracy spotecznej
czlonkéw

i Swiadczen
wolontariuszy

(wzl)




Koszty
merytoryczne'®) po
stronie OWOP

1) wynagrodzenie
prowadzacych
seminaria

5280

1920

2)wynagrodzenie
prowadzacych
warsztaty RLKS

3600

3)publikacja RLKS
- autorzy

8300

1200

4)

5)

Koszty obstugi?®)
zadania
publicznego, w tym
koszty
administracyjne po
stronie OWOP :

1) czynsz

1050

2)

3)

4)

5)

Inne koszty, w tym
koszty
wyposazenia i
promocji po stronie
... (nazwa

Oferenta)’®) :

4)

5)

Ogétem:

9930

10 220

1200

2. Przewidywane zrédta finansowania zadania publicznego




1 Whioskowana kwota dotaciji
9930zt |....... %
2 | Srodki finansowe wiasne'?
......... zt | .%
3 | Srodki finansowe z innych zrédet ogétem ($rodki finansowe wymienione
w pkt. 3.1-3.3)""
........ z2t %
3.1 | wptaty i optaty adresatéw zadania publicznego'”
......... zt .. %
3.2 | srodki finansowe z innych Zrédet publicznych (w szczegéinosci: dotacje 10220
z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytoriainego,
funduszy celowych, Srodki z funduszy strukturalnych)!?
......... zZ ... %
3.3 | pozostate'”)
......... zZt ... %
4 | Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
czlonkéw) 1200z |...... %
5 | Ogélem (Srodki wymienione w pkt 1- 4)
......... zt | 100%

3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych?!

Nazwa organu administracji Kwota srodkéw | Informacja o tym, Termin rozpatrzenia
publicznej lub innej jednostki (wzh czy wniosek (oferta) | —
sektora finanséw publicznych 0 przyznanie w przypadku
$rodkow zostat (-a) | wnioskéw (ofert)
rozpatrzony(-a) nierozpatrzonych do
pozytywnie, czy tez | czasu zlozenia
nie zostal(-a) niniejszej oferty
jeszcze
rozpatrzony(-a)
10 220 TAK/NIEH
Ministerstwo  Infrastruktury i
Rozwoju
TAK/NIE"
TAK/NIED
TAK/NIE"

Uwagi, ktére mogg mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:




V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego??

Kadra OWOP:
Osoba odpowiedzialna za proces dydaktyczny, organizacje i promocje

Doswiadczenie w zarzadzaniu projektami wspéffinansowanymi ze $rodkéw publicznych ponad 10
letnie) m. in. "PI-PWP Nowy model rekrutacji — partnerstwo na rynku pracy”; "Szkolna Platforma
Wiedzy i Umiejetnosci; "Swiadomy wyb6r pewny sukces - programy rozwojowe dla szkét
zawodowych"; ,Nowe kwalifikacje-nowa przyszio$¢. Studia podyplomowe dla pracownikéw instytucii
rynku pracy”; ,Osrodki Kariery” — opracowanie i wdrozenie systemu akredytacji 60 osrodkéw kariery
na terenie wojewddztwa podlaskiego PHARE 2002; ,Centrum karier pomostem do éwiata pracy”
INTERREG 2004-2006;

- Doradca i trener z zakresu pozyskiwania funduszy, zarzadzania projektem, analizy potrzeb
spotecznych oraz przygotowywania projektéw i wypetniania wnioskéw/

- Ekspert MRR w ramach komponentu regionalnego PO KL Adaptacyjno$¢ pracownikéw i
przedsigbiorstw, Zatrudnienie i Integracja spoleczna, Edukacja, Innowacyjnosg,

- Trener i doradca z zakresu umiejetnosci spotecznych, animowania do dziatania, motywagi,
organizacji pracy zespolowej, zarzgdzania organizacjg — fgcznie ponad 1500 godz. szkoleniowych
dla réznych grup odbiorcéw (organizacji pozarzadowych, administracji roéznego szczebla, w tym
rowniez dia kadry kierowniczej, osoby wykluczonych spotecznie ).

- Wyktadowca i szkoleniowiec WSAP w zakresie komunikacji, zarzgdzania projektami i wdrazanie
projektdw, praca z grupa, budowanie zespolu, motywacyjna rola lidera, role w zespole, delegowanie
zadan — rézne grupy szkoleniowe oraz zajecia na podyplomowych studiach

( Kwalifikowalnos¢ kosztéw w projektach : 40 godz., pozyskiwanie funduszy europejskich144 godz.,
zarzgdzanie projektami - cykl szkoleniowy 84 godz., rozliczanie projektéw w ramach PO KL 12
godz., pozyskiwanie $rodkéw 2z EFS na dziatalnos$¢ edukacyjna szkot i przedszkoli5 godz.,
pozyskiwanie funduszy europejskich 30 godz. pozyskiwanie $rodkéw z EFS na dziatalno§é
edukacyjna szkot i przedszkoli 5 godz., zatrudnianie personelu w projektach POKL5 godz.
prowadzenie dokumentacji w projektach PO KL z uwzglednieniem dokumentacji personelu5 godz.,
rozliczanie projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki6 godz., zatrudnianie i
rozliczanie personelu w projektach 6 godz., zasady ogéine przygotowywania projektéw
systemowych w ramach dziatania 9.1.1 PO KL 5 godz., praca metoda projektéw 6 godz., zmiana
wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow  w ramach PO KL. Podstawowe zasady
konstruowania budzetu 5 godz., prowadzenie dokumentacji projektowej w ramach PO KL,
przygotowanie do kontroli 6 godz., prowadzenie dokumentaciji projektowej w ramach PO KL 6 godz.,

zasady promociji i kontroli w projektach realizowanych w ramach POKL 6 godz. zasady
sporzgdzania WoP i rozliczania wydatkéw 12 godz., budzet projektu na etapie rozliczania6
godz.

Ekspert 1

- Certyfikat Trenera Biznesu na poziomie Europejskich Ram Kwalifikacyjnych (5EQF) 2012-2013;

- Certyfikowany doradca Sieci Wspierania Organizacji Pozarzadowych w obszarze organizacji
pozarzgdowych i podmiotéw ekonomii spotecznej (2014);

- Certyfikat personelu kluczowego Regionalnego O$rodka Europejskiego Funduszu Spotecznego —
doradca kiuczowy (2012)

- Ukoriczone szkolenie Zarzadzanie projektem innowacyjnym oraz projektem wspdipracy
ponadnarodowej POKL (2010) — potwierdzone za$wiadczeniem;

- W latach 2007-2011 pracownik IP POKL (Urzad Marszatkowski Woj. Podlaskiego) - kierowanie
zespolem, przygotowanie dokumentacji POKL, ocena formalna i merytoryczna wnioskéw,
wspdipraca z beneficjentami projektéw jako opiekun projektow w zakresie priorytetéw VI-IX POKL
(w_tym doradzanie w ramach zakresu realizowanego projektu), rozliczanie projektéw, prowadzenie




szkoler, konferencii, aplikacja, rozliczanie oraz kontrola projektow systemowych w ramach
Priorytetu VIl POKL.

- Od 102013 do 12.2013, Wyzsza Szkota Informatyki i Ekonomii TWP w Olsztynie -
wykladowcaltrener w obszarach: praca metodg projektéw, pozyskiwanie zewnetrznych Zrodet
finansowania

- Uniwersytet w Bialymstoku, Od 02.2014 do obecnie, wykladowcaltrener w obszarach: pomoc
publiczna.

- Doswiadczenie animacyjne — tgcznie 3 letnie - Doswiadczenie w animowaniu partnerstw lokalnych
i projektow partnerskich w ramach Regionalnego Osrodka EFS w Bialymstoku.

- Doradca biznesowy w projekcie ,Fundusz pozyczkowo —~ poreczeniowy jako narzedzie
zapewnienia trwatosci instytucji ekonomii spotecznej’, Dziafanie 7.2.2 POKL, od 02.01.2012 do

Ekspert 2

- Doswiadczenie w zarzadzaniu projektami wspétfinansowanymi ze srodkéw europejskich — 5 letnie
do$wiadczenie na stanowisku koordynatora projektu

- Doswiadczenie w prowadzeniu doradztwa z zakresu funduszy strukturainych dla organizacji
pozarzadowych, jednostek samorzadu terytorialnego i pomocy spotecznej — tacznie 3 letnie
dos$wiadczenie na stanowisku doradcy

- Doradca w projekcie systemowym Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w roku 2008 i 2009 i
2010, Doradca w Regionalnym Osrodku EFS

- Doswiadczenie w prowadzeniu szkoler z zakresu: Standard minimum réwno$ci szans kobiet i
mezczyzn w projektach i interwencjach spotecznych, Praca metodg projektow, - - Zarzadzanie
projektami, Przygotowywanie wnioskéw do funduszy zewnetrznych, Budowanie mapy zasobow,
Definiowanie probleméw lokalnych, Planowanie strategiczne, Tworzenie standardéw zarzadzani i
standardow ustug, Monitoring i ewaluacja.

- Doswiadczenie animacyjne — lacznie 3 letnie - Doswiadczenie w animowaniu partnerstw lokalnych
i projektdw partnerskich w ramach programu EURO NGO oraz Regionalnego O$rodka EFS w
Bialymstoku

- Do$wiadczenie w zbieraniu i opisywaniu ,dobrych praktyk” w ramach projektu wspéifinansowanego
z Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna pt: ,Wzoryj sig¢ na najlepszych. Bank Danych
Dobrych Praktyk. Wdrazanie funduszy strukturalnych w Polsce” oraz projektu ,Tworzenie i
rozwijanie standardéw ustug pomocy i integracji spolecznej”

- Do$wiadczenie w prowadzeniu ewaluaciji

- Ekspert i Doradca w ramach Programu Odnowy Zawodowej Phare 2001 i Phare 2002 —
Koordynacja poradnictwa w 14 powiatach, organizacja pracy doradcéw, opracowanie metodologii i
narzedzi pracy, ustugi diagnostyczne i doradcze, :
- Czionek Podkomitetu Monitorujgcego Program Operacyjny Kapitat Ludzki wojew6dztwa
podlaskiego od 2007 do nadal;

- Cztonek Regionalnej Sieci Tematycznej wojewddztw podlaskiego od 2009 do nadal

Ekspert 3

-Doswiadczenie w zarzadzaniu projektami wspéifinansowanymi ze Srodkéw europejskich - 15 |etnie
do$wiadczenie na stanowisku koordynatora projektéw, zarzadzanie zespotem projektowym

- Kierownik Regionalnego Osrodka EFS w Biatymstoku w latach 2005 - 2008

- Zaswiadczenie ukoriczenia szkolenia KOSZEFS/6/3 — dla koordynatoréw Regionalnych Osrodkéw
Szkoleniowych Europejskiego Funduszu Spolecznego - 2005

- Certyfikat nr 17/2/2007 Krajowego Osrodka EFS — ukoniczone szkolenie: System Kompetencyjny i
standardy rekrutacyjne dla Regionalnych O$rodkéw EFS, KOEFS, 2007

- Certyfikat ukoriczenia szkolenia »Innowacja spoteczna’, Krajowy osrodek EFS, 2008

- Certyfikat ukoriczenia szkolenia »Diagnozowanie potencjatu spotecznego”, Krajowy Osrodek EFS,
2008

- Zaswiadczenie ukonczenia szkolenia ,Zasada réwnosci szans kobiet i mezczyzn w projektach
POKL”, Idea Zmiany, 2009

- Doradca w projekcie ,Fundusz pozyczkowo — poreczeniowy jako narzedzie zapewnienia trwatosci
instytuciji ekonomii spolecznej”, Dziatanie 7.2.2 POKL

- cztonek grupy roboczej Regionalnego Programu Operacyjnego 2013 — 2020




2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentow") przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania2?)

Whnioskodawca posiada niezbedny potencjat techniczny w postaci : zaplecza biurowego;
pomieszczen biurowych wyposazonych w sprzet komputerowy z oprogramowaniem (komputery
stacjonarne i laptopy), projektory multimedialne, tablice flipczart, aparaty fotograficzne, drukarko-
kopiarki, staty dostep do Internetu, stafg linig telefoniczna, wiasng strone internetowa.

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze
wskazaniem, ktére z tych zadar realizowane byly we wspélpracy z administracjg publiczng).

1. Regionalny O$rodek EFS w Bialymstoku

. "Jakos¢, ktéra staje sig norma"

. "Osrodek Wsparcia Ekonomii Spoteczne j- Subregion tomzyniski "
. "Konsultujesz?....czyli o dialogu w tomzy"

. "Dobre Rady"

G wWN

Wszystkie wymienione projekty realizowane byly we wspélpracy z samorzadami — wojewodzkim i
miejskimi w Biatymstoku i tomzy.

4. Informacja, czy oferent/oferenci®) przewiduje(-g) zleca¢ realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Whioskodawca posiada wiasny staly personel treneréow i ekspertow posiadajgcych duzg
znajomo$¢ wojewddztwa i podmiotow dziatajgcych na jego terenie. Realizatorzy nie planujg
zlecania ustug na zewnatrz co podnosi standardy wykonania ustug edukacyjnych, wysokg jakosé i
efektywno$¢ podejmowanych dziatan.




Oswiadczam (), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w cato$ci miesci sie¢ w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/oferentéw?);

2) w ramach skiadanej oferty przewidujemy pebieranie/niepobieranie oplat od adresatéw zadania;

3) oferent/eferenci) jest/sg" zwigzany(-ni) niniejszg ofertg do dnia 30. 09. 2015;

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym 2z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,
osoby, ktorych te dane dotyczg, zlozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.),

5) oferent/eferenci’) skiadajgcy niniejszg oferte nie zalega ({a)zalega{-ja)") z optacaniem naleznosci
z tytulu zobowigzan podatkowych/skiadek na ubezpieczenia spoleczne?;

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wiasciwg
ewidencja®;

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym. '

.......... Prazes Zerzade. OWOP........

Osrodek Wspierarua

Organizacji Pozarzadowych 7T Kararzyna - Eotowske
15-872 Bialystok, ul. Ks. Abramowicza |

Tel. 85 732'28“46 .................................................
NIP 966-14-16-676, REGON 050863682

(podpis osoby upowaznionej
lub podpisy oséb upowaznionych
do skiadania o$wiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentéw?

Zatgczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sagdowego, innego rejestru lub ewidenc;jiz4

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow skladajgcych oferte wspéing niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-6w),

3. W przypadku publikacji wydawniczych z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa narodowego (w
tym réwniez na nosnikach elektronicznych) - calo$¢ lub czgé¢ opracowania w formie wydruku
komputerowego lub w innej formie na nosniku elektronicznym oraz recenzje wlasciwego
merytorycznie krytyka lub opini¢ samodzielnego pracownika naukowego bedacego specjalista w danej
dziedzinie.

Poswiadczenie ztozenia oferty25)



Adnotacje urzedowe?®

1) Niepotrzebne skresli¢.

2 Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

% Kazdy z oferent6w skladajacych oferte wsp6ing przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dolaczajg whasciwe
pola.

® Forma prawna oznacza forme dzialalnoéci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslong na podstawie obowigzujgcych przepiséw, w szczegélnosei stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
ijednostki organizacyjne dzialajagce na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kodciola Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych koscioléw i zwigzkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczyé
odpowiednia forme lub wpisa¢ inna.

%) Podaé nazwe wlaéciwego rejestru lub ew1denc11

6 W zaleznosci od tego, w jaki spos6b organizacja lub podmiot powstat.

7 Osiedle, solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypehienie nie obowiazkowe. Nalezy wypeié jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

% Nie wypemia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

% Dotyczy oddzialéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypeié jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.

10 Nalezy okresli¢ czy podstawa sa zasady okre§lone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna
podstawa. Dotyczy tylko oferty wspélne;j.

1) Wypekié tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.

12 Opis musi byé sp6jny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspdlnej — nalezy wskazaé
doktadny podziat dziata w ramach realizacji zadania publicznego migdzy skladajacymi ofert¢ wspé6lna.

13 W harmonogramie nalezy poda¢ terminy rozpoczecia i zakonczenia poszczegélnych dziatan oraz liczbowe
okreSlenie skali dziataii planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba §wiadczen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow).

14) Opis zgodny z kosztorysem.

15) Nalezy opisaé zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni si¢ do rozwigzania problemu spolecznego lub ztagodzi jego negatywne skutki,

1 Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegélnosci zakupu ustig, zakupu rzeczy,
wynagrodzen.

1N Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

18) Nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.

19 W przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dolgczaja do tabeli informacje o swoich kosztach.

%) Nalezy wpisa¢ koszty zwigzane z obsluga i administracja realizowanego zadania, ktére zwigzane s3
z wykonywaniem dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obsiuga finansowa
i prawna projektu,

2) Wypelnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16
ramowego wzoru umowy, stanowigcego zalacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z

dnia ......oocveveveeenee w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji
zadania publicznego.

) Informacje o kwalifikacjach os6b, ktére begda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby kadrowe do
dysponujacych nimi oferentow.




23) Np. lokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentow.

29 Odpis musi byé zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat
wydany.

%) Wypelnia organ administracji publiczne;j.



zalacznik nr 3

..............................................

(pieczeé Zleceniobiorcy)

Harmonogram realizacji zadania pn.
Fundusze na start i rozwdj - regionalnie

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 6. 07. 2015 do 30. 09. 2015

Poszczegdlne dziatania w zakresie realizowanego | Termin realizacji

zadania publicznego poszczegdlnych
dzialan
Rekrutacja i promocja 6.07-15.09
Seminaria 15.07 - 30.09
Warsztaty RLKS 1.08 — 30.09
Publikacja RLKS 6.07 — 30.08

RN N[ BRI =

Pr eyar 794w OWOP

Kararzyna Lotowska

(podpisy os6b upowaznionych do skiadania
os$wiadczefi woli w imieniu Zleceniobiorcy)

Osrodek Wspierania
Organizacji Pozarzadowych
15-872 Biatystok, ul. Ks. Abramowicza

Tel. 85 732-28-46
NIP 966-14-16-676, REGON 050863682



IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow (w zi)

% >,, ‘ e % /
5 A i
Koszty merytoryczne*™* po stronie (nazwa Oferenta)*™*
wynagrodzenie prowadzacych seminaria 60 120,00 zt |godzina
nagrodzenie prowadzgcych warsztaty RLKS 30 120,00 2t |godzina
ublikacja RLKS 1 9 500,00 2t [sztuka

2algeznik nr 3 do umowy

Koszty obstugi™** zadania publicznego w tym koszty administracyjne po stronie (nazwa Oferenta)~

3 350,00 zt |miesigc

Inne koszty, w tym koszty wyposazenia | promnocji po stronie (nazwa Oferenta)~

s

-
vﬁg
o

g
D

C2rodek Wspierana
Organizacji Pozarzgdowych
15-872 Bialystok, ul. Ks. Abramowicza |

pieczeé
NIP 966-14- 1&g6izaEEGON 050663682

A5~

Sprawdzenie czy koszt catkowity réwny jest sumie poszczegéinych Zrédet finansowania

Sprawdzenie czy wpisano wszystkie Zrédia fi ia kosztu catkowiteg brak btedu
b Nalezy lednié wszystkie pl koszty, w dlnosci zakupu ustug, zakupy rzeczy, wynagrodzen
**  Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego
***  Nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwig; z celem reali 1ego zadania pul*™ego,

*+*% W przypadku oferty wspéinej kolejni oferenci dolaczaja do tabeli informacje osv. s kosztach.

*#¥%44 Nalezy wpisaé koszty zwiy: zobstugy i i i d ktdre zwia; 53 z wykony iem dziatari o charak

nr....../2015/Ref K zdnia ........cooevvrvievninrnnnnnnnnnee 2015r.
| .
528000z 1920,00 zt
3600,00 z¢
8 300,00 2t 1200,00 zt
g - . -
0 1 050,00 zt
—
o
5 o

TTezes farzgde OWOP
g -

Katarzyna Lotowska

podpis(y) osoby upowaznionej do skiadania o$wiadczern woli w imieniu oferenta/oferentéw

brak bfedu

q 13 ego

yinym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowg i prawng projektu.



zatgcznik nr 3 do umowy

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego nr....../2015/RefK z dnia ................ 20157
2. Przewidywane zrédia finansowania zadania publicznego

Srodki finansowe z innych zrédet publicznych ( w szczegdéinosci: dotacje z budzetu paristwa lub budzetu

jednostki samorzadu Hmago:m_:mmo funduszy celowych, srodki z funduszy strukturalnych) Ministerstwo ,

Odrodek Wspierania P
Organizacji Ozarzadowych rezes i OWOP
15-872 Bialystok, uf. Ks. Abramowicza 1 b e B O MNO Czans - -
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Biatystok, 24.06.2015
Urzad Marszatkowski

Wojewddztwa Podlaskiego

Osrodek Wspierania Organizacji Pozarzadowych sklada oferte na realizacje projektu w trybie
pozakonkursowym

Z powazaniem,

Prezes Zarzadu OWOP

Katdrzyna Lotowska

Osrodek Wspierania Organizacji PozarzadoWych, ul. Ks. Abramowicza 1, 15-872 Bialystok
tel. 85 732 28 46, biuro@owop.org.pl, www.owop.org.pl
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