Kolejne miliony na aktywizacje bezrobotnych trafig do powiatowych
urzeddw pracy

Umowy na ponad 17 milionéw ztotych podpisat Jerzy Leszczyniski, Marszalek Wojewé6dztwa Podlaskiego z
przedstawicielami Powiatowych Urzedéw Pracy w Podlaskiem. Te pienigdze majg stuzy¢ na aktywizacje oséb
bezrobotnych, ktére ukonczyty 30 lat.

- Mamy nadzieje, ze dzieki tym srodkom na staze na rozpoczecie dziatalnos$ci
gospodarczej powstang state miejsca pracy — podkresla marszatek Leszczynski.

Janina Mironowicz, Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy, ktéry petni funkcje Instytuciji
Posredniczacej dla RPOWP na lata 2014-2020, podkreélita, ze na koniec marca br. w
Podlaskiem zarejestrowanych, jako bezrobotne byto 47 800 osdb. Najwiecej, bo ponad
30 proc., zarejestrowanych jest w Powiatowym Urzedzie Pracy w Biatymstoku — z czego
niespetna 30 proc. stanowig osoby do 30 roku zycia, a ponad 13 proc. to ludzie do 25
roku zycia.

— Wprawdzie stopa bezrobocia ciggle spada, ale bolgczkg jest tzw. bezrobocie state
wsrod oséb dtugotrwale pozostajgcych bez pracy. Zmiana tego to duze zadanie dla
samorzgddw i powiatowych biur pracy. — podkresla marszatek Leszczynski. - Mysle tez,
ze potrzeba jest zmiana myslenia o szkolnictwie zawodowym, i to staramy sie jako
samorzad wojewoddztwa robié. Na rynku pracy potrzeba nam fachowcédw w okreslonych
zawodach: ustugach, zawodach technicznych. Sami pracodawcy wychodzg z inicjatywa
by wspétpracowaé ze szkotami, podobnie tez i same szkoty. | na to mamy $rodki w
Regionalnym Programie Operacyjnym. W jego ramach istnieje mozliwo$¢ doposazenia
szkolnictwa zawodowego, finansowania wspdlnych projektéw: doskonalenia
zawodowego, praktyk, stazy. Ostatnio bylem na podsumowaniu takich stazy w powiecie
zambrowskim. Dzieki takim projektom miodziez ma okazje poznac prace w innym
Srodowisku, za granicg. Takie szersze spojrzenie bywa bardzo przydatne i mam
nadzieje z korzys$cig dla polepszenia rynku pracy w Podlaskiem.

Zawarte z Samorzadami Powiatowymi umowy (zadania beda realizowa¢ PUP-y)
pozwola na wsparcie ogétem 1513 oséb w wieku 30 lat i wiecej, z tego 759
diugotrwale bezrobotnych, 384 powyzej 50 roku zycia i 617 o niskich
kwalifikacjach.

Przeznaczono na to z RPOWP ponad 17 min 277 tys. zi.

Zakfada sie, ze co najmniej 292 osoby otrzymajgq bezzwrotne srodki finansowe na
podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Do Powiatowego Urzedu Pracy w Grajewie, ktére w Podlaskiem od lat boryka sie z
jednym z najwiekszych bezrobociem, trafi z tej puli ok. 2 min zt.

- Byty lata, ze bezrobocie w naszym powiecie wynosito 25 proc, obecnie to 14 proc. —
przyznaje Bozenna Zakrzewska, dyrektor PUP w Grajewie. — W naszym powiecie



obserwujemy niewielki problem z naborem 0so6b, ktdre spetniajg warunki: sg krotko
zarejestrowane, nie kontynuujg nauki — a jednak wiekszo$é oséb obecnie uczy sie.

Duzym powodzeniem cieszg sie za to bony na zasiedlanie. To ponad 7 tys. zt dla oséb
zarejestrowanych w urzedzie pracy, a ktére podejmujg prace w miejscowosci oddalonej,
o co najmniej 80 km. Warunkiem jest zatrudnienie przez okres 6 miesiecy w ostatnich 8
miesigcach. | duzo oséb z tego korzysta, zwtaszcza ze do Biategostoku — gdzie
najczesciej przeprowadzajg sie nasi mieszkancy - jest akurat 80 km.

Celem wsparcia na rynku pracy osob bezrobotnych ponizej 30 roku zycia, Wojewodzki
Urzad Pracy w Biatymstoku — petnigcy réwniez funkcje Instytucji Posredniczacej w
ramach POWER, zawart takze kolejne umowy na dofinansowanie projektow
ukierunkowanych na aktywizacje zawodowg oséb mtodych w ramach Programu
operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj. Na wsparcie ogétem 2405 osob ponizej 30
roku zycia przyznano ponad 23 828 000 zt. W ramach tych srodkdw planuje sig, ze
najmniej 406 osob otrzyma bezzwrotne Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczm
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https://twitter.com/wojpodlaskie
https://www.facebook.com/wojpodlaskie/
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