APS SA proponuje prace i Sciezke kariery

Bialostocka spétka Automatyka Pomiary Sterowanie SA corocznie oferuje prace elektromonterom. W tym roku szanse na
zatrudnienie ma kilkanascie oséb.

Na etat w APS SA moga liczy¢ m.in. absolwenci uczelni technicznych. Dyplom
inzyniera jednak nie wystarczy. Kandydaci muszg by¢ gotowi do pracy wedtug
wyznaczonej Sciezki kariery: poczynajac od podstawowych prac na stanowisku
elektromontera, poprzez inzyniera serwisu, projektanta po etat specjalisty systemow
sterowania.

- Ze wzgledu na specyfike branzy absolwenci muszg sie liczy¢é z tym, ze na poczatku
przejda szkolenia i bedg wykonywali prace pod okiem naszych specjalistéw, gdyz
teoretyczna wiedza zdobyta na studiach czesto jest oderwana od praktyki i wymagan,
stawianych wspétczesnym inzynierom w przemysle — méwi wiceprezes APS SA, Jerzy
Bustowski. — Z naszego wieloletniego doswiadczenia wynika, ze niezbedne jest
odpowiednie wdrozenie absolwenta wyzszej uczelni w specyfike firmy.

Takg szanse dajg m.in. praktyki i staze, ktére APS SA organizuje co roku. Ich
uczestnicy muszg zaakceptowac fakt, ze aby zosta¢ dobrym inzynierem, projektantem
czy specjalistg nie wystarczg nawet najlepsze oceny w indeksie — niezbedne jest
poznanie dziatania urzgdzen , specyfiki prac montazowych itp. od podstaw,
poczynajac od prostych czynnosci. To samo dotyczy nowych pracownikéw.

Jak podkresla zarzad APS SA — takie podejscie sprawdza sie w praktyce i przynosi
efekty. Ten poglad podzielajg pracownicy.Wojciech Szypulski inzynier budowy
zaczynat jako elektromonter, a w tej chwili samodzielnie prowadzi projekty w
Elektrocieptowni Biatystok SA.

- Przez pierwsze pét roku wykonywatem prace typowo fizyczne i mechaniczne, potem
zajatem sie aparaturg kontrolno-pomiarowg w EC Biatystok, poszerzatem swojg wiedze
w tym kierunku, a obecnie kieruje komérka i ludzmi serwisujagcymi EC w zakresie AKPiA
— opowiada Wojciech Szypulski. - Dzieki takiej Sciezce kariery przekonatem sie, jak
wazna jest praktyka. | ucze sie nadal. Moge zostaé kierownikiem produktu i taki jest méj
cel.

Z kolei Pawet Golinski wspotpracowat z APS SA juz od pierwszego roku studiéw, przez
cztery lata uczestniczac w praktykach studenckich. Zaczynat od montazu szafek
sterowniczych, podtaczat aparature kontrolno-pomiarowg, wykonywat wszelkie prace
elektryczne przy modernizacji w EC Biatystok zdobywajac w ten sposob praktyke
zawodowa.



— Obecnie jestem asystentem projektanta, a w planach mam zdobycie uprawnien
projektowych - mowi. — Sama wiedza teoretyczna to za mato, trzeba jg skonfrontowaé z
rzeczywistoscig, a do tego niezbedna jest praktyka

Spotka sukcesywnie zatrudnia nowych pracownikow. W ubiegtym roku przyjeta 12

0s6b, z ktérych osiem zatrudnita na state. [i


https://twitter.com/wojpodlaskie
https://www.facebook.com/wojpodlaskie/
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