
Restrukturyzacja TVP Białystok

Według nieoficjalnych informacji nawet 19 osób może stracić pracę w białostockim ośrodku TVP. Najprawdopodobniej
zwolnienia obejma pracowników administracji.

Telewizja Polska wydała oświadczenie, w którym informuje, że rozpoczyna
restrukturyzację, której efektem ma być racjonalizacja struktury TVP i zmniejszenie
liczby pracowników. Zwolnienia dotkną także pracowników białostockiego ośrodka
telewizyjnego. Plan restrukturyzacji jest już gotowy. 

Wojciech Straszyński, dyrektor TVB, powiedział, że przekazał go już do Warszawy. Nic
więcej nie chciał jednak dodać, odesłał do rzecznika prasowego TVP w Warszawie.
Tam jednak także nie można uzyskać żadnych informacji.

- Wszystko, o czym chcieliśmy poinformować, znalazło się w komunikacie - stwierdziła
Katarzyna Twardowska, rzecznik prasowy. - Restrukturyzacja dopiero się zaczyna.
Chcemy, by jako pierwsi o planowanych zmianach dowiedzieli się nasi pracownicy, więc
nie będziemy o tym rozmawiać za pośrednictwem innych mediów.

Pracownicy Telewizji Białystok nie znają jeszcze nazwisk osób, których dotknie
redukcja. Najbardziej zaniepokojone są osoby, zatrudnione na tzw. kontraktach, czyli
prowadzące własną firmę. W ten sposób w TVB pracuje wielu dziennikarzy. Do dziś nie
wiedzą oni, czy umowy o tzw. samozatrudnieniu TVB z nimi podpisze, a jeżeli tak, to na
jaki okres. 

Jednocześnie dyrektor Straszyński zapowiada wprowadzenie do telewizji nowych
twarzy, a to oznacza zatrudnienie nowych osób, przede wszystkim na etatach
dziennikarskich.
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https://twitter.com/wojpodlaskie
https://www.facebook.com/wojpodlaskie/
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