Zarzad Wojewoddztwa Podlaskiego ogtasza konkurs na dyrektora Ksigznicy Podlaskiej

Uchwate o ogtoszeniu konkursu wtadze wojewddztwa podjety 16 lutego.

Obecny dyrektor Ksiaznicy Podlaskiej Jan Leonczuk z koncem kwietnia przechodzi na emeryture.
Od kandydatéw na szefa Biblioteki Wojewddzkiej oczekuje sie m.in. znajomosci jezyka obcego,
niekaralnosci, doswiadczenia na stanowisku kierowniczym i wyksztatcenia

Kandydaci zainteresowani przystapieniem do konkursu moga sktada¢ dokumenty od 22 lutego do 25
marca w Departamencie Kultury i Dziedzictwa Narodowego

ZARZAD WOJEWODZTWA PODLASKIEGO

ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Ksigznicy Podlaskiej im. tukasza Gérnickiego
w Biatymstoku, ul. Kilinskiego 8, 15-089 Biatystok

Celem konkursu jest wytonienie kandydata na dyrektora Ksigznicy Podlaskiej im. tukasza Gérnickiego
w Biatymstoku, ktérego zadaniem bedzie kierowanie catoksztattem dziatalnosci w zakresie
gromadzenia, udostepniania zbioréw bibliotecznych, popularyzacji i promocji ksiazki i czytelnictwa -
instytucji kultury Wojewddztwa Podlaskiego, funkcjonujacej na podstawie ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej.

1. Warunkiem przystapienia do konkursu na stanowisko dyrektora Ksiaznicy Podlaskiej im. tukasza
Gornickiego w Biatymstoku, zwanej dalej Ksiaznica, jest spetnienie nastepujacych kryteridow:

1) wyksztatcenie wyzsze magisterskie, preferowane w jednej z dziedzin zwigzanych

z dziatalnoscia statutows Ksigznicy;

2) co najmniej 5-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym:;
3) znajomos¢ jezyka obcego;

4) brak przeciwwskazan zdrowotnych;

5) niekaralnos¢.

2. Oferty sktadane przez kandydatow muszg zawierac:

1) pisemne zgtoszenie sie do konkursu z motywacjg kandydowania na stanowisko dyrektora
Ksigznicy;
2) pisemne opracowanie koncepcji zarzadzania i program dziatania Ksigznicy (merytoryczny,

organizacyjny i finansowy) na okres 3 lat (do 10 stron formatu A-4, czcionka Times New Roman 12,
odstepy 1,5);

3) kwestionariusz osobowy z fotografia;
4) zyciorys z opisem dorobku zawodowego;

5) kserokopie dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢;



6) dokumenty, np. dyplomy, certyfikaty, Swiadectwa (oryginaty lub kopie potwierdzone za
zgodno$¢ z oryginatem przez kandydata) potwierdzajace posiadane wyksztatcenie

i kwalifikacje wymienione w pkt. 1. ppkt. 1) i 3);

7) dokumenty, np. $wiadectwa pracy, zaswiadczenia o aktualnym zatrudnieniu (oryginaty lub
kopie potwierdzone za zgodno$c¢ z oryginatem przez kandydata) potwierdzajace staz pracy - pkt 1.
ppkt 2);

8) zaswiadczenie o stanie zdrowia wskazujace na brak przeciwwskazan do pracy na stanowisku
kierowniczym wystawione nie wczes$niej niz miesigc przed ztozeniem oferty;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popetnione umyslnie oraz nie toczy
sie przeciwko niemu postepowanie karne;

10) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2013 r,,
poz. 168);

11) oswiadczenie, ze kandydat posiada petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z
petni praw publicznych;

12) os$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1182, z pdzn.
zm.) w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Ksigznicy;

13) adres do korespondencji, w tym elektronicznej;

14) do oferty mogg byc¢ dotaczone inne dokumenty potwierdzajgce dorobek i osiggniecia
zawodowe, w tym opinie i rekomendacje.

Dodatkowym atutem bedzie udokumentowany 3-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym w
sferze kultury oraz doswiadczenie zawodowe w zakresie zarzadzania i realizacji projektéw z zakresu
kultury.

3. Warunkiem dopuszczenia oferty do procedury konkursowej jest spetnienie wymagan okreslonych w
ogtoszeniu o konkursie w pkt 1i 2.

4. Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Ksigznicy odbywa sie z uwzglednieniem przepisow
o dostepie do informacji publiczne;.

5. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przesytaé w zamknietych kopertach z podanym na
kopercie adresem zwrotnym i dopiskiem: ,KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA
KSIAZNICY PODLASKIEJ IM. tUKASZA GORNICKIEGO w Biatymstoku na adres:

Departament Kultury i Dziedzictwa Narodowego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Podlaskiego, ul. Kard. S. Wyszynhskiego 1 15-888 Biatystok lub sktadac osobiscie w sekretariacie
Departamentu pok. 305. w terminie od 22.02. 2016 r. do 25.03. 2016 .

W przypadku przesytania ofert za posrednictwem poczty listem poleconym decyduje data stempla
pocztowego. Oferty, ktére wptyng do Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Podlaskiego po
terminie, nie bedg rozpatrywane.



6. Konkurs przeprowadzony zostanie przez Komisje powotang przez Zarzagd Wojewoddztwa
Podlaskiego.

7. O dopuszczeniu do procedury konkursowej oraz o miejscu i terminie rozmowy kwalifikacyjnej
kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

8. Zapoznanie sie kandydatéw z warunkami organizacyjno-finansowymi dziatalnosci Ksigznicy mozliwe
jest w siedzibie Departamentu Kultury i Dziedzictwa Narodowego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewoddztwa Podlaskiego, ul. Kard. S. Wyszynskiego 1 15-888 Biatystok, pietro Ill, pok. 309, tel.
856654532, w godzinach 8.00 - 15.00.

9. Zwrot dokumentéw ztozonych do konkursu nastgpi po jego zakonczeniu i ogtoszeniu wynikow.

10. Przewidywane rozstrzygniecie postepowania nastapi w ciggu dwdch miesiecy od daty uptywu
terminu sktadania ofert.

11. Informacje o regulaminie komisji konkursowej, kryteriach oceny, wyniku konkursu beda
zamieszczane na stronie internetowej Wojewddztwa Podlaskiego: www.wrotapodlasia.pl.

12. Informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Departamencie Kultury i Dziedzictwa
Narodowego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Podlaskiego, ul. Kard. S. Wyszyniskiego 1, llI
pietro, pok. 309, Tel. 856654537, e-mail: maria.szyszko@wrotapodlasia.pl

13. Objecie stanowiska dyrektora, na okres minimum trzech lat, nastgpi od 01.05. 2016 .



