Zatqcznik do Uchwaly nr 113/1366/2016
Zarzqdu Wojewddztwa Podlaskiego
z dnia 2 lutego 2016 .

OGLOSZENIE OTWARTEGO KONKURSU OFERT NA REALIZACJE W 2016 R.

ZADAN SAMORZADU WOJEWODZTWA W SFERZE PROMOCJI I OCHRONY ZDROWIA

I. RODZAJE ZADAN:

Zadania majace na celu gltownie profilaktyke choréb, promocje zdrowia i edukacje zdrowotna
mieszkanicéw wojewddztwa, ktéra moze wplynaé skutecznie na podniesienie Swiadomosci
i odpowiedzialnosci za wlasne zdrowie - wysoko$¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje
ponizszych zadan wynosi 90 000,00 zi.

1.

2.

3.

4.

Dzialania edukacyjne majqce na celu promocje zdrowia i rozpowszechnianie zdrowego stylu zycia w
réznych grupach wiekowych.

Dzialania edukacyjne stuzace zapobieganiu i wczesnemu wykrywaniu oraz ograniczaniu skutkdw
schorzen i urazéw bedacych najczestszg przyczyng zgonéw w wojewddztwie podlaskim.

Dzialania prewencyjno-promocyjne shuzace zapobieganiu zaburzeniom psychicznym oraz
ograniczaniu ich skutkéw.

Profilaktyka chorob zakaznych, a w szczeg6lnosci HIV/AIDS.

II. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACIJI:

1.

Przyznawanie dotacji nastepuje na zasadzie wspierania wykonywania zadania
publicznego,
0 ktorym méwi art. 5 ust. 4 pkt. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.)
Whnioskowana maksymalna kwota dotacji na wsparcie realizacji zadania nie moze
przekraczac 80 % kosztow finansowych realizacji cato$ci zadania:
1) oferent ma obowigzek wniesienia wkladu wlasnego w wysokosci co najmniej 20% catkowitego
kosztu zadania, z czego wklad finansowy musi wynosi¢ co najmniej 10% wartosci zadania,
2) wklad wilasny moze by¢ wniesiony w catosci ze Srodkéw finansowych ($rodki wlasne, inne Zrédta
finansowania, optaty adresatow zadania) lub ze $rodkéw finansowych i wkladu niefinansowego,
w proporcjach wymienionych w punkcie 1),
3) wklad finansowy — $rodki finansowe wlasne oferenta lub pozyskane przez niego ze Zrédet innych
niz budzet samorzadu wojewodztwa,
4) wkiad osobowy — nieodplatna, dobrowolna praca, w tym $wiadczenia wolontariuszy
i praca spoteczna cztonkdéw organizacji.

ITII. PODMIOTY UPRAWNIONE DO SKEADANIA OFERT:

1.

2.

Organizacje pozarzadowe w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z péZn. zm.),

Podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.) w zakresie prowadzenia

dzialalnosci pozytku publicznego:

1) osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do
Kosciota Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych ko$ciotow
i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele
statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,

2) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

3) spétdzielnie socjalne;

4) spoiki akcyjne i spotki z ograniczona odpowiedzialno$cia oraz kluby sportowe bedace spotkami
dzialajacymi na podstawie przepisow ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2014 .
poz. 715), ktére nie dzialaja w celu osiagniecia zysku oraz przeznaczaja cato$¢ dochodu na
realizacje celéw statutowych oraz nie przeznaczaja zysku do podziatu miedzy swoich cztonkéw,
udziatowcdw, akcjonariuszy i pracownikow.

IV. TERMIN REALIZACJI ZADAN:



Niniejszy konkurs obejmuje zadania publiczne, ktére maja by¢ realizowane w terminie 1 kwietnia 2016r.
do 31 grudnia 2016 r.

V. TERMIN SKEADANIA OFERT:

5 lutego 2016 r. — 29 lutego 2016 r. — oferty skladane wylacznie elektronicznie w systemie witkac.pl

5 lutego 2016 r. — 3 marca 2016 r. — potwierdzenie ztozonych ofert w wersji papierowej wraz
z obowigzujacymi zalacznikami

VI. ZASADY SKEADANIA OFERT:

1.

2.
3.

Oferte nalezy sporzadzi¢ przez serwis witkac.pl

Formularz oferty konkursowej nalezy ztozy¢ poprzez serwis witkac.pl, ktory jest zgodny
z wzorem oferty, stanowiacy zalacznik do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r., nr 6,
poz.25).

Po zlozeniu oferty przez serwis witkac.pl nalezy wydrukowac Potwierdzenie zloienia oferty
(wygenerowane automatycznie po prawidtowym zlozeniu oferty) i dostarczy¢ Potwierdzenie wraz z
obowigzujacymi zatacznikami do Biura Obstugi Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Podlaskiego, 15-888 Biatystok, ul. Kard. St. Wyszynskiego 1 (parter, pokoj 022, tel. 85/66 54-485)
lub przesta¢ poczta na ten adres (liczy sie data stempla pocztowego).

Warunkiem rozpatrzenia oferty jest dostarczenie Potwierdzenia zlozenia oferty w 1 egzemplarzu,
podpisanego przez osoby upowaznionego do reprezentowania podmiotu zgodnie z wpisem
w KRS lub innym dokumentem potwierdzajacym status prawny oferenta i umocowanie os6b go
reprezentujacych wraz z obowigzujacymi zalacznikami w terminie okreslonym w punkcie III.

Kazdy projekt na realizacje zadania powinien by¢ ztozony jako oddzielna oferta.
Do potwierdzenia zlozenia oferty nalezy zalaczy¢ nastepujace dokumenty:

1) aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji,
2) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajacych oferte wspélna niz

wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego rejestru, dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta (-6w),

3) oSwiadczenie o rzetelnym i terminowym rozliczeniu dotacji otrzymanych na realizacje zadan

publicznych w ostatnich dwdch latach (Zatacznik nr 1 do niniejszego Ogloszenia),

4) o$wiadczenie o braku dofinansowania/nieubieganiu sie o dofinansowanie realizacji zadania

publicznego objetego oferta w ramach innego konkursu ogloszonego przez Zarzad Wojewodztwa
Podlaskiego (Zatacznik nr 2 do niniejszego Ogloszenia)

4. W przypadku skladania kopii, kazda strona dokumentu powinna by¢ potwierdzona za zgodno$¢

z oryginatem przez osoby upowaznione do reprezentowania podmiotu zgodnie z wpisem w KRS lub
innym dokumentem potwierdzajacym status prawny oferenta i umocowanie o0s6b go
reprezentujacych.

VII. KWALIFIKOWALNOSC KOSZTOW:

1.

Koszty zostang uznane za kwalifikowane tylko wtedy, gdy:

1) sazwiazane z realizowanym zadaniem i sg niezbedne do jego realizacji,

2) zostaly uwzglednione w kosztorysie zadania,

3) zostaly skalkulowane racjonalnie na podstawie cen rynkowych,

4) odzwierciedlaja koszty rzeczywiste, sa skalkulowane proporcjonalnie dla zadania objetego
finansowaniem,

5) zostaly poniesione w uprawnionym okresie,

6) sa poparte wlasciwymi dowodami ksiegowymi (faktury, umowy oraz rachunki do uméw) oraz
zostaty prawidlowo odzwierciedlone w ewidencji ksiegowej (oferent zobowigzany jest do
prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiegowej $rodkéw finansowych



otrzymanych na realizacje zadania zgodnie z ustawa o rachunkowosci, w sposéb
umozliwiajacy identyfikacje poszczego6lnych operacji ksiegowych).

2. Ze srodkéw Wojewddztwa Podlaskiego moga by¢ pokryte nastepujace koszty:

1) Koszty merytoryczne (wynagrodzenia treneréw, ekspertow, specjalistow realizujacych zadania
i 0s6b zatrudnionych na potrzeby realizacji dziatan w ramach projektu,

2) Koszty obstugi zadania publicznego (w tym koszty administracyjne, np. koordynacja projektu,
wykonanie prac administracyjnych, ksiegowych - do wysokosci 15% dotacji),

3) Koszty zwigzane z uczestnictwem adresatow zadania (np. materiaty szkoleniowe, wynajem sal
wykladowych, koszty druku publikacji, odziez, zywnos¢, zakwaterowanie uczestnikdw,
przejazd, nagrody dla beneficjentéw w konkursach),

4) Koszty adaptacji pomieszczen dla celéw realizacji zadania — do wysokosci 10% dotacji, nie
wiecej niz 5 000 zi,

5) Koszty dofinansowania wyposazenia zwigzane z realizacja zadania (koszt zakupu lub
wypozyczenia — w przypadku dofinansowania inwestycji, wydatek ten nie moze by¢ pokryty
z dotacji w 100%,

6) Koszty wyjazdéw stuzbowych os6b zaangazowanych w realizacje zadania do wysokosci 15%
dotacji),

7) Koszty funkcjonowania organizacji zwigzane z realizacja projektu — w stosownej czesci,
przypadajacej na dany projekt (w tym oplaty za tel./fax. Internet, optaty pocztowe, centralne
ogrzewanie) — nie moga przekracza¢ 15% wnioskowanej dotacji,

8) Koszty promocji (np. plakaty, ulotki, ogloszenia w prasie i telewizji) — do 5% dotacji.

Dotacja nie moze by¢ wykorzystana na zobowigzania powstate przed datg zawarcia umowy oraz po
dacie zakonczenia zadania, a takze na pokrycie kosztéw statutowych niezwiazanych bezposrednio
z realizacja danego zadania lub trudnych do wyodrebnienia.

Inne koszty, ktére nie zostang uznane za kwalifikowane:

1) budowa, zakup budynkoéw lub lokali, zakup gruntéw lub innych nieruchomosci,

2) podatki, z wylaczeniem podatku dochodowego od o0séb fizycznych (PDOF) oraz podatkéw od
towarow i ustug (VAT), pod warunkiem, ze podatek VAT nie moze zosta¢ odzyskany
W oparciu o przepisy ustawy o podatku od towaréw i ustug,

3) dotowanie przedsiewzie¢, ktore sa dofinansowywane z budzetu wojewodztwa lub jego
funduszy celowych na podstawie przepisow szczegolnych, dla ktérych organizatorem jest
samorzad wojewodztwa,

4) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewzied,

5) dzialalno$¢ gospodarcza,

6) dzialalno$¢ polityczna i religijna,

7) koszty poniesione przed datg zawarcia umowy oraz po dacie zakoniczenia zadania,

8) odsetki ustawowe i umowne,

9) premie i nagrody pracownicze,

10) kary umowne.

VIII. OCENA OFERT:

1.

2.

Zlozone oferty sa rozpatrywane pod wzgledem formalnym przez Departament Zdrowia Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Podlaskiego.
Ocena formalna polega na sprawdzeniu prawidlowosci oraz kompletnosci oferty i jest dokonywana
w oparciu o karte oceny formalnej stanowigcej zatgcznik nr 3 niniejszego ogloszenia.
Do oceny merytorycznej ofert ztozonych w ogloszonym konkursie powohije sie uchwala Zarzadu
Wojewddztwa Komisje Konkursowa.
W sklad Komisji Konkursowej wchodza:

1) dyrektor lub z-ca dyrektora departamentu merytorycznego,

2) pracownicy departamentu wyznaczeni przez dyrektora departamentu,

3) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe,

4) moga zostaC powotane réwniez, z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng

wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy,

W sklad Komisji nie beda powolywane osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe, ktore
ubiegaja sie w danym postepowaniu konkursowym o dotacje oraz pozostajace z nimi
w relacjach, ktére moglyby wywota¢ podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesownosc.
Czlonkowie Komisji przed przystapieniem do oceny skladaja osSwiadczenia o bezstronnosci do
protokotu komisji. W przypadku wystapienia okolicznosci wskazujacych na brak bezstronnosci lub
interesownosci cztonka Komisji opiniujacego podlega on wylaczeniu z prac Komisji.



7. Szczegblowe zasady dzialania Komisji Konkursowej zostang okreSlone w uchwale Zarzadu

Wojewodztwa powotujgcej Komisje.

8. Zarzad Wojewddztwa powolujac Komisje wskazuje jej przewodniczacego, wiceprzewodniczacego
oraz sekretarza.

9. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest w oparciu o karte oceny merytorycznej stanowigcej
zalacznik nr 4 do niniejszego ogloszenia.

10. Oferty oceniane sa punktowo przez Komisje Konkursowa wedtug przyjetych kryteriéw:

1) stopien, w jakim oferta odpowiada warunkom realizacji zadania (celowo$¢ oferty, zakres
rzeczowy) 0-3 punkty,

2) Czy oferta odpowiada potrzebom wojewodztwa (stopien w jakim oferta wpisuje sie w cele
Strategii Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego do 2020 roku oraz programéw wojewoddzkich)? —
informacja o tym jak zadanie wpisuje sie w priorytety Strategii, podanie nazwy priorytetu lub
wojewddzkich programoéw strategicznych — Oferent przedstawia uzasadnienie w pkt. II1. 2 ,,Opis
potrzeb wskazujacych na konieczno$¢ wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn
i skutkéw”) 0-1 punkt,

3) zasieg dziatania (posiada w jak najwiekszym stopniu charakter regionalny, tj. obejmuje zasiegiem
beneficjentow calego wojewddztwa, wplywa na sytuacje spoleczno-gospodarcza catego
wojewddztwa) — Oferent przedstawia uzasadnienie w pkt. I11.3. ,,Opis grup adresatow zadania
publicznego”): zasieg lokalny (co najmniej dwie gminy) — 1 pkt, zasieg regionalny (co najmniej
jeden powiat) — 2 pkt, zasieg ponadregionalny (ponadwojewddzki, krajowy, transgraniczny) — 3
pkt,

4) ciaglos¢ dziatan - zapewnienie cigglosci dziatan spotecznych (0-1 pkt),

5) innowacyjno$¢ - (przedsiewziecie, powstaje w oparciu o nowa idee, pomyst (inwencje),
stanowiace w zakresie merytoryki i formy nowo$¢ w danym obszarze i Srodowisku dziatania) (0-1
pkt),

6) trwalo$¢ rezultatow (opis co wyniknie z podjetych dziatan, w jaki sposéb prowadza do celuy,
efekty projektu wystepuja w trzech poziomach, tj.:

produktu — powstaje bezposrednio w ramach dziatan, np. liczba uczestnikéw,

rezultatu — wynik podjetych dziatan,, powinien prowadzi¢ do celu, przyczynia¢ sie do
rozwiazania problemu, np. wzrost umiejetnosci, kwalifikacji, liczba wolontariuszy, ktérzy po
zakonczeniu projektu pozostana w organizacji,

oddzialywania — wplyw projektu na sytuacje grup docelowych i ich otoczenia, np. zmiana
postaw spotecznych, zachowania ludzi, itp.

Oferent przedstawia uzasadnienie w pkt. I11.6 ,, Zaktadane cele realizacji zadania publicznego
oraz sposob ich realizacji (0-3 pkt),

7) finansowe - koszty realizacji zadania w stosunku do zakresu i liczby os6b objetych projektem (w
tym: ekonomicznos$¢, klarownos$é budzetu, realnos¢ stosowanych stawek jednostkowych) (0-6
pkt),

8) organizacyjne (posiadanie odpowiedniego doswiadczenia oraz potencjalu ludzkiego,
ekonomicznego i rzeczowego oraz zaangazowania wolontariuszy.) (0-4 pkt),

9) doswiadczenie w realizacji zadan w ramach danej sfery (osiagniecia i doSwiadczenie oferenta
w realizacji proponowanego lub podobnego zadania ze Srodkéw publicznych) (0-1 pkt),

10) ocena dotychczasowej wspdlpracy z administracja publiczna (m.in. rzetelne oraz terminowe
wykonywanie i rozliczanie zadan zleconych w ubieglych latach.) negatywna:
-3(odjecie 3 pkt), pozytywna: 1, brak: 0,

11) Ocena, jaki wplyw planowane dziatania beda miaty na realizacje polityk horyzontalnych Unii
Europejskiej — polityke zréwnowazonego rozwoju i polityke réwnosci szans, w tym
wyréwnywanie szans 0so6b z niepelnosprawnoscia, wedlug skali.

Oferent umieszcza informacje o stosowaniu zasady zrownowazonego rozwoju (rozumianego jako
taki, przy ktérym potrzeby obecnego pokolenia mogg by¢ zaspokajane bez pozbawiania
mozliwosci zaspokojenia potrzeb przyszltych pokolen - w wymiarze spolecznym,
$rodowiskowym i ekonomicznym') i réwnosci szans (dostepno$¢ dla wszystkich, likwidowanie
barier, niepowielanie stereotypéw, poszanowanie r6znorodnosci spotecznej) w opisie
poszczegoblnych dziatan, tj. pkt. I11.8. oferty.

! Zréwnowazony rozwoj definiuje sie jako rozwdj spoteczno-gospodarczy, w ktérym nastepuje integrowanie dziatan
majacych na celu wzrost gospodarczy oraz dzialan spotecznych, z zachowaniem réwnowagi przyrodniczej
i trwatosci podstawowych proceséw przyrodniczych w celu zagwarantowania mozliwosci zaspokajania potrzeb
poszczegdlnych spotecznosci lub obywateli, zar6wno wspoélczesnego, jak i przysztych pokolen.



Pozytywny wplyw dzialania na polityki horyzontalne nalezy uzasadni¢ w sposéb wiarygodny
i w oparciu o analize sytuacji zastanej, wskazujac na pozytywna zmiane, jaka nastapi
w obszarze ich wdrazania w wyniku realizacji zadania — poprzez np.:

a) wskazanie, jak dziatania przyczyniq sie do zmiany wzorcow produkcji i konsumpcji na
sprzyjajace realizacji zasad zrOwnowazonego rozwoju,

b) zagwarantowanie wydajnosci wykorzystywania zasobéw do realizacji zadania (m.in. zasobéw
ludzkich, pracy, materialéw),

c) przedstawienie rezultatu w postaci poprawy stanu $srodowiska,

12) planowanie zatrudnienia przy realizacji zadania os6b z grup pozostajacych w trudnej sytuacji na
rynku pracy, pozytywny: 1, neutralny: 0, negatywny: -2 (odjecie 2 pkt).

11. Po zsumowaniu wszystkich punktéw, komisja ustala ranking ofert wg punktacji i wybiera najlepsze

oferty, proponujac wysokos¢ dotacji.

12. Ze swoich prac komisja sporzadza protokol, ktéry przedkladany jest Zarzadowi Wojewddztwa.

IX. WYBOR OFERT:

1.

2.

Ostateczng decyzje o wyborze ofert i przyznaniu badZ odmowie przyznania dotacji podejmuje Zarzad
Wojewodztwa Podlaskiego w drodze uchwaty, po zapoznaniu sie z protokotem komisji.

Wysoko$¢ dotacji moze by¢ nizsza, niz wnioskowana w ofercie i proponowana przez Komisje,
w takim przypadku oferent moze negocjowac zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania lub wycofa¢
swoja oferte.

Rozstrzygniecie konkursu podaje sie do publicznej wiadomosci na stronie internetowej Urzedu,
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszeni w siedzibie Urzedu.

Od uchwaly Zarzadu Wojewddztwa w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie ma
zastosowania tryb odwotawczy.

Kazdy w terminie 30 dni od daty ogloszenia wynikéw konkursu, moze zada¢ uzasadnienia wyboru
lub odrzucenia oferty.

Zarzad Wojewodztwa moze odméwi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania dotacji
woéwczas, gdy podmiot lub jego reprezentanci utraca zdolnosci do czynnosci prawnych, zostang
ujawnione nieznane wczes$niej okolicznosci podwazajace wiarygodno$¢ merytoryczng lub finansowa
oferenta.

X. ZAWARCIE UMOWY I PRZEKAZANIE SRODKOW:

1. Podmioty, ktérych oferty zostaty wybrane, przedktadaja do Departamentu Zdrowia tutejszego Urzedu

zaktualizowany harmonogram i kosztorys wykonania zadania, celem zawarcia umowy
o wsparcie realizacji zadania.
Po otrzymaniu niezbednych danych (w tym informacji na temat oséb, ktore sa uprawnione do
podpisania umowy), pracownik departamentu przygotowuje umowe na realizacje zadania
publicznego zgodnie z zasadami obowigzujacymi w departamentach i jednostkach organizacyjnych
Urzedu.
Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy sporzadzonej wedlug wzoru, stanowiacego
zalacznik nr 2 do Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r.
w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz
wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U. z 2011, nr 6 poz. 25)
Po podpisaniu umowy oferent jest uprawniony do dokonywania przesunie¢ w budzecie zadania
w trakcie jego realizacji, w nastepujacy sposéb:
1) w ramach pozycji kosztorysu zadania dotyczacych wkladu wilasnego, mozliwe sg przesuniecia
miedzy pozycjami bez ograniczen procentowych;
2) w ramach pozycji kosztorysu zadania dotyczacych dotacji, mozliwe sa samodzielne przesuniecia
do 20%;
3) w ramach pozycji kosztorysu zadania dotyczacych dotacji, w przypadku przesunie¢ wiekszych niz
20%, konieczna jest pisemna zgoda w formie aneksu do umowy o dofinansowanie;
4) dla wprowadzenia nowej pozycji do kosztorysu finansowanej z dotacji konieczna jest pisemna
zgoda w formie aneksu do umowy o dofinansowanie;



5) jezeli zostaly zmienione istotne dane organizacji (adres, osoby reprezentujace organizacje, nr
rachunku bankowego) — nalezy o tym niezwlocznie poinformowa¢ departament i jednoczes$nie
dostarczy¢ dokumenty po$wiadczajace dokonane zmiany.

Przekazanie $srodkow finansowych na numer rachunku bankowego podany w umowie nastepuje po

podpisaniu jej przez obie strony (Zleceniodawce i Zleceniobiorce) we wskazanym w umowie terminie.

Zleceniobiorca musi by¢ jedynym posiadaczem wskazanego rachunku bankowego oraz jest

zobowigzany do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo ksiegowej i ewidencji

ksiegowej dotyczacej realizowanego zadania, zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy z 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 330, z p6zn. zm.) w sposéb umozliwiajacy

identyfikacje poszczegdblnych operacji ksiegowych.

Zleceniobiorca zobowigzany jest do biezacego informowania Zleceniodawcy w formie pisemnej

o wszelkich zmianach dotyczacych podmiotu wnioskujacego (zmiana reprezentacji organizacji,

siedziby, nr rachunku bankowego, itp.) lub realizowanego zadania (np. miejsca i terminu realizacji

zadania) kierujac wniosek do departamentu.

Zmiany, o ktérych mowa sq wprowadzane do umowy aneksem.

Informacje o zmianach powinny by¢ podpisane przez osoby upowaznione, dla ktérych upowaznienie

wynika z KRS lub innego rejestru lub ewidencji.

XI. KONTROLA WYKONANIA ZADANIA:

1.

2.

Kontroli i oceny wykonania zadania i postanowien umowy dokonuja upowaznieni wedtug wlasciwosci
pracownicy Urzedu zaréwno w siedzibie Zleceniobiorcy, jak i w miejscu realizacji zadania.
Kontrola moze by¢ przeprowadzona w toku realizacji zadania oraz po jego zakoniczeniu.
W trakcie czynnosci kontrolnych sprawdzane sa:

1) stan realizacji zadania;

2) efektywno$¢ i rzetelno$¢ oraz jako$¢ wykonania zadania;

3) prawidlowos¢ wykorzystania Srodkéw publicznych otrzymanych na realizacje zadania;

4) prowadzenie dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i postanowieniach umowy.

XII. SPRAWOZDAWCZOSC:

1.

Zleceniobiorca ma obowigzek zlozenia sprawozdania z wykonania zadania w terminie 30 dni od daty
zakonczenia zadania.
Sprawozdanie nalezy ztozy¢ na formularzu stanowigcym zalgcznik nr 3 do Rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru
umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego
zadania (Dz. U. z 2011 r. nr 6 poz. 25).
Do sprawozdania nalezy zalaczy¢:
1) materiaty dokumentujace dziatania faktyczne podjete przy realizacji zadania, np.:

a) listy uczestnikoéw projektu wraz z potwierdzeniem uczestnictwa (np. lista obecnosci),

b) publikacje wydane w ramach projektu (m. in. ulotki, plakaty, merytoryczne konspekty,

c) szkolen lub warsztatéw, materiaty szkoleniowe),

d) raporty z realizacji zadania,

e) wyniki prowadzonych ewaluacji,

2) kopie przelewu potwierdzajaca dokonanie zwrotu niewykorzystanych $rodkéw finansowych
z udzielonej dotacji (jezeli nie wykorzystano pelnej kwoty udzielonej dotacji) oraz wptate odsetek
(jesli dotyczy);

4. Do sprawozdania nie zalacza sie oryginaléw faktur (rachunkoéw), ktore nalezy przechowywaé
zgodnie z obowiazujacymi przepisami i udostepnia¢ podczas przeprowadzanych czynnoS$ci
kontrolnych.

Sprawozdanie skladane jest w siedzibie Urzedu, a po naniesieniu adnotacji o dacie wplywu —
niezwlocznie przekazywane do pracownikéw odpowiedzialnych za nadzor nad realizacjg zadan.

. Wszystkie oryginaly dokumentéw powinny by¢ wystawione na Zleceniobiorce i zawiera¢ trwaly opis

zgodnie z nastepujacym wzorem: ,, Kwota w wysokosci...zt zostata optacona z dotacji Wojewddztwa
Podlaskiego, zgodnie z umowq nr...z dnia...Dotyczy pozycji nr...kosztorysu”.

W przypadku nieprzedtozenia sprawozdania w terminie okreSlonym w umowie, pracownik
przygotowuje pisemne wezwanie do ztozenia sprawozdania w terminie 7 dni od daty otrzymania
wezwania.

W przypadku niezastosowania sie do wezwania, Zleceniobiorca zaptaci kare okreslona w umowie.



9. Niezastosowanie sie do wezwania moze by¢ podstawa do rozwigzania umowy oraz zwrotu dotacji.

XIII. SAMORZAD WOJEWODZTWA PODLASKIEGO ZREALIZOWAL W LATACH 2015 oraz

2016 ZADANIA PUBLICZNE W SFERZE PROMOCJI I OCHRONY ZDROWIA

2015 rok:

1.

10.

11.

12.

13.

Stowarzyszenie Szukamy Polski z siedzibg w Biatymstoku, dofinansowanie w kwocie 6500z1, na
realizacje projektu ,,Zdrowie. Lubie to” — projekt promujacy zdrowe odzywianie, aktywnos$¢
fizyczng i zdrowy styl zycia skierowany do przedszkoli i szk6} podstawowych;

Radio Orthodoxia z siedzibg w Biatymstoku, dofinansowanie w kwocie 5500z}, na produkcje i
emisje cyklu 25 programdéw pn. ,Pytanie do specjalisty” - o tematyce biezacych probleméw
zdrowotnych;

Stowarzyszenie Faros z siedzibg w Biatymstoku, dofinansowanie w kwocie 8500z}, na realizacje
projektu pn. ,,Zdrowa pasja jako uzywka” — zajecia edukacyjno-warsztatowe wsrdd miodziezy
gimnazjalnej w zakresie szeroko pojetej promocji zdrowego stylu zycia i aktywnych form
spedzania czasu wolnego;

Klub Kobiet po Mastektomii Amazonka z siedziba w Suwatkach, dofinansowanie w kwocie 2500z1,
na realizacje dziatan rehabilitacyjnych i psychologicznych wsrod kobiet po chorobie nowotworowej
raka piersi i usunieciu weztéw chlonnych;

Polskie Towarzystwo Pielegniarskie z siedzibg w Bialymstoku, dofinansowanie w kwocie 8000z1,
na realizacje Programu profilaktyki zespotéw bdlowych kregostupa u personelu pielegniarskiego;
Stowarzyszenie Uniwersytet Il Wieku z siedziba w Sokotce, dofinansowanie w kwocie 9000z}, na
realizacje projektu pn. ,,Zdrowie seniorébw UTW w Sokotce od A do Z, czyli Aerobic, Nordic
Walking, Zumba”;

Stowarzyszenie Pomocy Szansa z siedziba w Sokolach, dofinansowanie w kwocie 8500z, na
realizacje projektu pn. ,,Wiem jak zy¢ zdrowo” — promocja zdrowego stylu zycia;

Polski Czerwony Krzyz oddzial w Bialymstoku, dofinansowanie w kwocie 8000z}, na realizacje
XXIII Mistrzostw Pierwszej Pomocy PCK;

Klub Amazonki z siedziba w Bialymstoku, dofinansowanie w kwocie 7500z, na realizacje projektu
pn. ,Rehabilitacja spoleczna Amazonek” - =zajecia z rehabilitacji ruchowej i wsparcie
psychologiczne dla 0s6b z dysfunkcja narzadu ruchu po leczeniu raka piersi i ich rodzin;

Polskie Stowarzyszenie Pedagogéw i Animatorow KLANZA, dofinansowanie w kwocie 9000z}, na
realizacje projektu pn. ,,W dobra strone” — dziatania w zakresie pomocy dzieciom i mlodziezy z
ryzykiem zaburzen psychicznych oraz ich opiekunom;

Krajowe Towarzystwo Autyzmu oddziat w Bialymstoku, dofinansowanie w kwocie 8000z}, na
realizacje projektu pn. ,Pozytywna profilaktyka trudnych zachowan” — szkolenia w zakresie
rehabilitacji dzieci i mlodziezy, warsztaty psycho-edukacyjne dla rodzicow i opiekundw,
seksualno$¢ os6b niepelnosprawnych”

Stowarzyszenie Faros z siedziba w Biatymstoku, dofinansowanie w kwocie 8000z}, na realizacje
projektu pn. Uczymy sie zy¢ bez ryzyka AIDS” — zajecia w szkotach.

Polskie Towarzystwo Badan nad Otyloscia z siedzibg w Katowicach, dofinansowanie w kwocie
10 000 z}, na realizacje projektu pn. ,,Czy otytos¢ ma pte¢” (tryb pozakonkursowy)

2016 rok:

1.

Fundacja Podlaskie Hospicjum Onkologiczne z siedziba w Nowej Woli, dofinansowanie w kwocie
7875,00 z} na realizacje projektu pn. ,,VI edycja Podlaskiej Szkoly Medycyny Paliatywnej”






